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DISCLAIMER:

All information in this presentation is for information purposes only within the scope of this WABinar

and is not guaranteed to be correct nor complete. The content shown is subject to (copyright) rights 

of WAB e.V. and the speakers. The presentation is only provided for the internal use of the recipients 

or participants of the WABinar for information purposes. The content of the presentation should not 

be reproduced, fully reproduced, further processed and distributed, without prior consultation with 

the WAB e.V.. The presentation does not constitute advice or contract initiation/basis. The use of the 

information requires further examinations/research by the user. The WAB excludes all consequences 

of any use other than for information purposes of the webinar. The participants of the WABinar are 

aware of the above statements and accept them by participating in the webinar.
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Bremerhaven-based WAB is the nationwide contact partner for the 
offshore wind industry in Germany and the leading business network 
for onshore wind energy in the north-west region. The association 
fosters the production of “green” hydrogen from wind energy. It 
comprises some 250 smaller and larger businesses as well as institutes 
from all sectors of the wind industry, the maritime industry as well as 
Research.
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Our Board – Elected representatives of member companies
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WAB-Team

Dr. Hartmut Höhns & Monika Marquardt: Cluster Management 

Heike Winkler: Managing Director & Policy Officer WAB e.V. –
12 years of professional experience in the national and 
international offshore wind industry (offshore wind turbine 
supplier).

Hans Sohn & Laura Plewinski: Communication and Marketing
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WAB – Network and a pressure group

Creating a positive image of the offshore wind 
industry for national policy and the public :

• Press releases

• Position papers / Consultations

• Events

• Information leaflets

• Coordination with other interest groups 
in the sector

WABs Mission

WAB as a network

Services to support and strengthen the position
of our members:

• Internationalisation/delegational visits

• Co-operation/Networking/ Regulars' tables

• Education and training

• Innovation projects

• Industry Communication

WAB as pressure group

WAB e.V. fosters the wind industry in two ways: As a network and 
as a pressure group for the German offshore wind industry.
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WAB – Network and a pressure group

WAB e.V. fosters the wind industry in two ways: As a network and 
as a pressure group for the German offshore wind industry.
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WAB – Member structure across the value chain

Strongest in members among Germanys offshore wind pressure 
groups: WAB e.V., e.g.:
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WAB Working Groups

NEU in 2020

RECYCLING & 
DISMANTLING

Head: TBD

Coordination: WAB

INNOVATION
Head: TBD

Coordination: WAB
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WINDFORCE 2020 – WAB offshore conference is each year an offshore wind 
„class reunion“ 
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WAB cooperates nationally and in Europe for innovations! An overview …
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PITCH THE „INNOVATION"
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Why WAB & INNOVATION belongs together! GROW! – WAB working group
„INNOVATION“ 
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Der WAB-Arbeitskreis „INNOVATION“ begreift Innovation in der 
umgangssprachlichen, praktischen Begriffsnutzung  im Sinne 
von neuen Ideen und Erfindungen und deren wirtschaftliche 
Umsetzung. 

Im Kontext der WAB ist der Fokus dabei darauf die WAB-
Mitgliedsunternehmen im Prozess des Innovations-
managements zu methodisch, qualifiziert unterstützen und 
zwar von der Ideengenerierung bis hin zum neuen Produkt, der 
neuen Dienstleistungen oder dem neuen Verfahren bis kurz vor 
die Marktreife. Diese Unterstützung wird „Value Added Service“ 
der WAB an die Mitgliedsunternehmen verstanden. 

Die Diffusion und die praktische, kommerzielle Vermarktung 
sowie gegebenenfalls unternehmerische Gründungsaktivitäten 
liegen bei den beteiligten WAB-Mitgliedsunternehmen. 

LEITSATZ
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WAB Innovation GROW Cluster –
GERMAN ROBUST OFFSHORE WINDINDUSTRY Cluster
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Clusterexzellenz 2020 bis 2022
Status 2020 Ziel 2022
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GROW-Konzept – Grundgedanke! Aufbau & inhaltlicher Rahmen!
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• Damit wird eine hohe „Visibility“ – regional, national und international – und Bedeutung, bezüglich 
Fachkompetenzen und wirtschaftlich-nachhaltiger Gestaltung der Energiewende in Deutschland, mit 
Ausstrahlkraft aus der Metropolregion NORDWEST innerhalb Deutschlands und in die Welt gesendet.

• Die Wahrnehmung Bremens und Bremerhavens als „Center of Excellence“ für Windenergie und „grünen“ 
Wasserstoff wird international erkennbar werden. 

• Die methodische Exzellenz der „Collaborative Innovation“ ist mit dem GROW-Programm-Konzept 
beschrieben und wird im Endergebnis eine echte Portfolioerweiterung der WAB darstellen, in dem 
„Value Added Services“ für die Mitglieder der WAB angeboten werden können. 

• Mit Fokus auf Collaborative Innovation und New Business für die industriellen WAB e.V.- und Neu-
Mitglieder oder interessierte Unternehmen und Institutionen – potentielle spätere Mitglieder –
kreieren und somit Markterschließung auch außerhalb der aktuellen Deutschen Rahmenbedingungen 
ermöglichen.
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GROW-Konzept – Technisches Risiko & Schwierigkeitsgrad
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• Das Produkt dieses Projektes ist eine neuartige Verknüpfung von Branchennetzwerk und „Think-Tank“.

• Die Grundthese ist, dass die aus dem Branchennetzwerk heraus generierte Kollaboration von 
komplementären Unternehmen oder gegebenenfalls sogar gleichartigen Unternehmen, mit dem 
gemeinsamen Hauptziel der nachhaltigen, wirtschaftlichen Gestaltung Ihrer Unternehmen, im 
Endergebnis zu besseren Lösungen für den bestehenden Markt führen oder gar zur Erschließung neuer 
Marktpotenziale, die für jedes Unternehmen alleine nicht erreichbar wären. 

• Dieses Konzept wird auch als „Coopetition“ bezeichnet. 

• Die Art der Kombination von Methodik, Netzwerk, Nachhaltigkeit und Ökonomie ist sehr neuartig und 
Bedarf Überzeugungsarbeit und Willen zur Veränderung in der Zusammenarbeit – Kollaboration – aller 
Stakeholder. 

• Kooperation und Kollaboration ist kein Selbstzweck, sondern verbessert in Endeffekt das Ergebnis für alle 
Kooperationspartner!
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GROW-Konzept – Warum ist das das Richtige für KMU‘s?
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Die für die WAB relevante Unternehmenslandschaft in Deutschland, repräsentiert 
insbesondere im Westen und Süd-Westen, aber auch in der Nord-West-Region, die 
klassischen Unternehmen, die dem Bereich der KMU (Klein- und Mittelständischen 
Unternehmen) zugerechnet werden können. 

https://www.wab.net/en/


Die Basis für das GROW-PROGRAMM
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© WAB
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Kontakt:
Dr.-Ing. Hartmut Höhns
Senior Cluster Manager | Head of R&D and Business Development

WAB e.V.
Barkhausenstraße 4 | 27568 Bremerhaven
t: +49 471 39177 22 | m: +49 173 23828 01 | f: +49 471 39177 19
Hartmut.hoehns@wab.net
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